
STATUT UCZNIOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO

„Budo Grodzisk Mazowiecki ” w Grodzisku Mazowieckim

 
 Rozdział 1

 Nazwa, teren działania, siedziba i charakter prawny

§ 1
Uczniowski Klub Sportowy „Budo Grodzisk Mazowiecki” zwany dalej „Klubem" jest
stowarzyszeniem wielosekcyjnym zrzeszającym uczniów, rodziców, nauczycieli i
sympatyków.

§ 2
1. Terenem działania Klubu jest województwo mazowieckie, głównie powiat grodziski
2. Siedzibą Klubu jest

ul. Królewska 59a
05-825 Grodzisk Mazowiecki

§ 3
Klub jest stowarzyszeniem w rozumieniu ustawy o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 roku
i z tego tytułu podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez Starostę Grodziskiego oraz
posiada osobowość prawną.

§ 4
1. Klub działa zgodnie z ustawą o sporcie – Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszym
statutem.
2. Klub może być członkiem okręgowych i regionalnych związków sportowych oraz
ogólnokrajowych związków sportowych.

§ 5
Klub używa pieczęci, godła, flagi, barw, odznak i znaczków organizacyjnych zgodnie
z obowiązującymi przepisami.

 Rozdział 2
 Cel i środki działania

§ 6
1. Celem Stowarzyszenia UKS BUDO GRODZISKA MAZOWIECKI jest tworzenie

warunków do uprawiania przez jego członków różnych odmian sportów olimpijskich,
nieolimpijskich oraz wszelkiej aktywności fizycznej, kultury fizycznej, i innych oraz
realizacji innych zadań.
2. W szczególności UKS BUDO GRODZISKA MAZOWIECKI realizuje swoje cele
poprzez:
a) prowadzenie działalności sportowej i rekreacyjnej, prowadzenie zajęć prozdrowotnych
w zakresie sportu i rekreacji, w szczególności z zakresu karate, dalekowschodnich sztuk
walki i mieszanych sztuk walki oraz innych sportów olimpijskich i nieolimpijskich,
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b) organizowanie zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych, organizowanie
wypoczynku i półkolonii, wyjazdów integracyjnych, szkoleniowych dla dzieci i
młodzieży oraz osób niepełnosprawnych, seniorów,
c) prowadzenie działalności wychowawczej, popularyzatorskiej, prozdrowotnej,
dietetycznej,
d) wspieranie działalności uczniowskich klubów sportowych oraz sportu szkolnego
i młodzieży szkolnej,
e) szkolenie oraz doskonalenie kadry trenersko – instruktorskiej, doszkalania
zatrudnionych instruktorów i trenerów oraz poszerzanie ich kompetencji, a także
szkolenie kadr zewnętrznych oraz innych specjalizacji sportowych,
f) organizowanie egzaminów wewnętrznych dla dzieci, nadawanie uprawnień trenerskich
i instruktorskich w różnych dziedzinach sportu, poprzez zrzeszenie w konkretnej Federacji
lub Związku Sportowym na terenie Polski i poza jej granicami,
g) reprezentowanie swoich członków i zawodników w innych organizacjach sportowych
oraz organizowanie udziału w klubowym, wojewódzkim i krajowym współzawodnictwie
sportowym,
h) współdziałanie w przygotowywaniu członków kadry narodowej do uczestnictwa w
międzynarodowym współzawodnictwie sportowym we wskazanym sporcie,
i) współpracę z organami administracji rządowej i samorządu terytorialnego w zakresie
realizacji swych zadań statutowych,
j) reprezentowanie swoich członków wobec władz i innych organizacji kultury
fizycznej na terenie województwa i kraju oraz przedstawianie swojego stanowiska w
żywotnych dla środowiska sprawach,
k) prowadzenie niezbędnej działalności wydawniczej, popularyzacji sportu i jego
promocji,
l) realizowanie innych zadań, do których zobowiązany będzie na mocy ustaw, statutu
lub własnych uchwał,
ł) krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży miejskiej oraz wiejskiej,
m) wsparcie oraz aktywizacja fizyczna, sportowa i społeczna osób niepełnosprawnych i
seniorów,
n) upowszechnianie, wspieranie oraz rozwój w podnoszeniu poziomu wyszkolenia
społeczeństwa w zakresie: pro-obronnym, sportowym, oraz tworzenie warunków
umożliwiających edukację i rozwój społeczeństwa w wyżej wymienionym zakresie.
Zwiększanie umiejętności przydatnych w służbie wojskowej. Organizacja zajęć, wydarzeń
i obozów sportowo-obronnych, szkoleń i nadawanie uprawnień z tym związanych,
o) wsparcie i upowszechnianie kultury sportu oraz wymian międzynarodowych w zakresie
propagowania więzi pomiędzy kulturą polską a innymi krajami, także poprzez sport;
p) oddziaływanie na kształtowanie polityki społecznej poprzez inspirowanie i
organizowanie różnych form zapobiegania agresji oraz „hejtu” społecznego,
r) prowadzenie działalności promocyjnej wspierającej sport i jego działania poprzez
przyjęcie wsparcia w postaci reklam sponsorskich, promocji sponsora, wsparcia
finansowego i innych darowizn i usług, w zamian za udostępnianie logotypów
sponsorskich i działania na rzecz promocji sponsora i jego działalności.
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§ 7
Klub realizuje swoje zadania statutowe we współdziałaniu z dyrektorem szkoły, radą szkoły,
klubami sportowymi, władzami samorządowymi i sportowymi.

§ 8
1. Klub opiera swoją działalność przede wszystkim na społecznej pracy swoich

członków i
działaczy oraz pomocy rodziców uczniów.
2. Dla realizacji określonych zadań klub może zatrudniać pracowników.

 Rozdział 3
 Członkowie, ich prawa i obowiązki

§ 9
Członkowie Klubu dzielą się na:
a) zwyczajnych,
b) wspierających.

§ 10
1. Członkami zwyczajnymi Klubu mogą być uczniowie szkoły, rodzice i nauczyciele, którzy

złożą pisemną deklarację, zapłacą wpisowe i zostaną przyjęci przez Zarząd Klubu.

§ 11
Członkowie zwyczajni mają prawo do:
1. Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Członków Klubu z biernym i czynnym prawem

wyborczym – jedynie osoby pełnoletnie.
2. Zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu.
3. Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych.
4. Korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określanych przez Zarząd Klubu.
5. Korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu.

§ 12
Członkami wspierającymi mogą być osoby fizyczne i osoby prawne, które popierają cele
Klubu, zostaną przyjęci przez Zarząd i deklarują pomoc materialno-finansową dla Klubu.

§ 13
Członkowie wspierający mają prawo do:
1. Uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez swoich delegatów w Walnych Zebraniach Klubu,
bez prawa do głosowania.
2. Zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Klubu.
3. Korzystania z innych uprawnień określonych przez Zarząd Klubu.
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§ 14
Do obowiązków członków zwyczajnych i wspierających należy:
1. Branie czynnego udziału w działalności Klubu.
2. Przestrzeganie postanowień statutu i uchwał władz Klubu.
3. Godne reprezentowanie barw Klubu.

§ 15
Członkostwo w Klubie ustaje poprzez:
1. Dobrowolne wystąpienie zgłoszone na piśmie do Zarządu.
2. Skreślenie z listy członków uchwałą Zarządu w przypadku:

a) umyślnego naruszenia postanowień statutu,
b) nie brania udziału w działalności statutowej Klubu przez okres 3 miesięcy.
c) działania na szkodę Klubu.
d) zalegania ze składkami za okres 3 miesięcy.

Rozdział 4
Władze Klubu

§ 16
Władzami Klubu są:

1. Walne Zebranie Członków
2. Zarząd
3. Komisja Rewizyjna

Kadencja władz trwa 4 lata.
Wybór władz następuje w głosowaniu tajnym.
Uchwały wszystkich władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów, o ile postanowienia
statutu nie stanowią inaczej.

§ 17
1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Klubu i może być zwyczajne lub
nadzwyczajne.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd Klubu:
a) z własnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) na wniosek 1/3 ogółu członków stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa się nie później niż 30 dni od złożenia wniosku lub
podjęcia uchwały i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane.
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§ 18
1. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:
a) uchwalanie programów organizacyjnej i finansowej działalności Klubu,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Zarząd Komisji Rewizyjnej,
c) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarządu Klubu,
d) wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej,
e) uchwalanie zmian statutu,
f) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania

Członków, a nie zastrzeżonych do kompetencji innych organów.
2. Walne Zebranie Klubu jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecności co najmniej
1/2 członków uprawnionych do głosowania, a w drugim terminie bez względu na liczbę
obecnych, o ile termin ten był podany w zawiadomieniu.
2. W Walnym Zebraniu Klubu mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone

przez Zarząd.

§ 19
1. Zarząd Klubu składa się z 3-5 członków wybieranych przez Walne Zebranie Klubu,

którzy spośród siebie wybierają Prezesa, Członka i Sekretarza.
2. Zebrania Zarządu Klubu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż kwartał.
3. Do ważności uchwał Zarządu Klubu konieczna jest obecność Prezesa.
4. Prezes lub sekretarz kierują pracą klubu w okresie między posiedzeniami Zarządu.

§20
Do kompetencji i obowiązków Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone Walnemu
Zgromadzeniu klubu i Komisji Rewizyjnej, w szczególności zaś:
1. reprezentowanie klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu;
2. realizowanie statutowych celów Klubu, jego planu pracy i przyjętych przez siebie

uchwał;
3. zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, jego planu i przyjętych przez siebie

uchwał;
4. podejmowanie decyzji o przyjęciu albo skreśleniu z klubu;
5. określenie składki członkowskiej i wpisowego;
6. opracowanie i ustalanie regulaminu uprawiania karate tradycyjnego zgodnie

z regulacjami sportowych organizacji ogólnopolskich i nadzorowanie ich przestrzegania.

§ 21
1. Członek Zarządu Klubu może być zawieszony w czynności lub odwołany ze składu
Zarządu, jeżeli nie wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze statutem bądź w
inny sposób zawiódł zaufanie członków Klubu.
2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach lub odwołaniu członka Zarządu podejmuje Zarząd
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.
3. Usunięty lub zawieszony członek Zarządu ma prawo odwołania się do Walnego Zebrania
Członków w terminie 30 dni od podjęcia uchwały o usunięciu lub zawieszeniu.
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§22
a) Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób, w tym przewodniczącego.
b) Wyborów komisji rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie. Komisja wyłania na swoim

pierwszym posiedzeniu ze swojego składu przewodniczącego.
c) Do zadań Komisji Rewizyjnej należy kontrola całokształtu działalności klubu, ze

szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej.
d) Zadania Komisji Rewizyjnej realizowane będą poprzez lustracje oparte o plan pracy

i przedstawienie Zarządowi wniosków pokontrolnych. Komisja ma obowiązek
przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu klubu sprawozdania i przedstawienia wniosku w
przedmiocie absolutorium dla Zarządu.

§23
1. Członek Komisji Rewizyjnej może być zawieszony w czynnościach lub odwołany z jej

składu, jeżeli nie wykonuje przyjętych obowiązków, działa niezgodnie ze Statutem, bądź w
inny sposób zawiódł zaufanie członków Klubu.

2. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach lub odwołaniu członka Komisji Rewizyjnej
podejmuje Komisja Rewizyjna większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy
uprawnionych do głosowania.

3. Odwołany lub zawieszony członek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwołać się do Walnego
Zebrania Klubu w terminie 30 dni od podjęcia uchwały o odwołaniu lub zawieszeniu.

§ 24
W przypadku powstania wakatu w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej - władzom tym
przysługuje prawo dokooptowania nowych członków spośród członków Klubu. Liczba osób
dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 pochodzących z wyboru.

Rozdział 5
 Wyróżnienia i kary

§ 25
Członkom klubu mogą być udzielane nagrody i wymierzane kary.
Do nagród zalicza się:
a) wyróżnienie dyplomem uznania;
b) częściowym lub całkowitym zwolnieniem ze składki członkowskiej;
c) pokrycie kosztów udziału w imprezie sportowej lub szkoleniu;
d) nagrody pieniężne.
Karami są:
a) upomnienie;
b) nagana;
c) zawieszenie w prawach członka;
d) skreślenie i wykluczenie z klubu.
Nagród i kar udziela zarząd.
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§26
1. W razie naruszenia postanowień lub uchwał władz Klubu – Zarządowi, przysługuje
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Klubu - prawo wymierzania
następujących kar:
a) upomnienia;
b) nagany;
c) zawieszenia w prawach członka;
d) wykluczenia.
2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu, Członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do
Walnego Zebrania Członków Klubu w terminie 30 dni.
3. Uchwała Walnego Zebrania Członków o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdział 6
Majątek i fundusze Klubu

§27
1. Na majątek Klubu składają się nieruchomości, ruchomości oraz fundusze:
a) składki członkowskie oraz wpisowe;
b) dotacje budżetowe na zadania zlecone;
c) darowizny, zapisy, spadki osób prawnych oraz fizycznych;
d) dochody ze sprzedaży majątku;
e) majątek;
f) środki ze zbiórek publicznych.

§28
Dla ważności oświadczeń w zakresie praw, podejmowania zobowiązań majątkowych
upoważniony jest Prezes lub wiceprezes – każdy samodzielnie.

 Rozdział 7
Zmiana statutu i rozwiązanie się Klubu

§ 29
Zmiany statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu podjętej
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 30
1. Rozwiązanie się Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków
Klubu podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do
głosowania.
2. Uchwała o rozwiązaniu się Klubu określa tryb likwidacji oraz cel na jaki ma być
przeznaczony majątek.
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